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CURSO ESPECIALIZADO

GESTION INTEGRAL DE LAS
CONTRATACIONES DEL
ESTADO - LEY N° 32069

Casos reales y aplicacion prdactica

INICIO: 23 DE OCTUBRE




¢QUE LOGRARA AL FINALIZAR EL
CURSO?

El curso aborda de manera sistemdtica y prdctica la normativa de
contrataciones del Estado conforme al marco de la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, y el Sistema Nacional de
Abastecimiento. Comprende las tres fases del proceso de

contratacion: actuaciones preparatorias, seleccion y ejecucion
contractual. Estd orientado a la maximizacion del valor por dinero, la
integridad, la gestion de riesgos y la aplicaciéon prdctica mediante el
andlisis de casos reales en la gestidn publica.

METODOLOGIA DEL CURSO
CASUISTICA REAL:

El curso se desarrolla mediante el andlisis de casos reales de
contrataciones publicas, aplicando la Ley N.° 32069 y sus
principales etapas.

APLIQUE LO APRENDIDO:

El curso contempla un trabajo aplicativo en el que el participante
analizard un caso de contratacidn publica y aplicard los
| conocimientos adquiridos durante el programa.

ONLINE EN VIVO:

| Durante las sesiones en vivo, los participantes podran realizar
consultas relacionadas con la modelacién y simulaciéon de procesos,
las cuales serdn absueltas en tiempo real por el especialista.

ESPECIALIZADO:

Los contenidos se abordan de manera prdctica y progresiva,
permitiendo un aprendizaje aplicado y orientado a la toma de
decisiones basada en simulacion.

BENEFICIOS INGENIA

ﬁ m CERTIFICACION CON CODIGO QR: CONFERENCIA O WORKSHOP GRATUITO
- Obtendrd un certificado firmado — POR 3 MESES:
Digitalmente segun Ley N° 27269 y su Por ser alumno de INGENIA, podrd participar y
reglamento. Valido por 150 horas certificarse gratuitamente en nuestros workshops en
académicas. vivo por los 3 meses siguientes desde su matricula.
E ATENCION PERSONALIZADA : ®(@ AULA VIRTUAL:
v Se asignard una tutora de Ingenia H e Las sesiones en vivo se grabardn y habilitaran
para atender sus consultas durante el en el aula virtual.
Curso. e Material principal y complementario

descargable en formato pdf, word o excel.
e Aula virtual interactiva 24/7 con acceso de 1 afio.



DOCENTE:

MG. ANTHONY LAURA

Abogado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, con
estudios concluidos de Maestria en Derecho Administrativo Econémico
por la Universidad del Pacifico. Cuenta con estudios de especializacion
en Contrataciones del Estado y Gestién Publica en la Universidad
Peruana de Ciencias Aplicadas, la Pontificia Universidad Catoélica del
Perd, la Universidad de Lima y ESAN. Posee mds de 12 afios de
experiencia profesional en el sector publico, habiendo laborado en el
Ministerio de Economia y Finanzas, Ministerio de Transportes y
Comunicaciones, PRONIED, entre otros. Ha sido Asesor de Alta
Direccion y ocupado cargos directivos en el Organismo Supervisor de
las Contrataciones del Estado (OSCE). Asimismo, cuenta con amplia
experiencia como capacitador y docente en materia de Contratacion
Publica y el Sistema Nacional de Abastecimiento.

Director de Supervisiéon y
Asistencia Técnica del
OECE
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PROGRAMACION

DURACION: DIAS: HORARIO: MODALIDAD:
Del 23 de octubre al 13 Miércoles y viernes 07:30 p.m. a 09:30 p.m. Online en Vivo
de noviembre mediante Google Meet

¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

e Compradores publicos
e Proveedores del estado
e Profesionales del sector publico.

iPREMIAMOS TU {§! BECA INTEGRAL EN CURSO 100% VIRTUAL:
ESFUERZO!

Al inscribirse a este programa, tiene acceso gratuito a uno de los
siguientes Cursos Especializados:
e Certificado de honor a

participante destacado. 1. Seguridad y Salud en el Trabajo - 100 horas académicas

e Acceso a media beca en un 2. Trédmite documentario y archivos - horas académicas
préximo curso de su eleccion 3. Gestion y Administracion Publica - 100 horas académicas
por ser alumno destacado




TEMARIO
e

Tema Principal: Aspectos generales, Sistema Nacional de
Abastecimiento y marco general de la contratacion publica

Subtemas Abordados:

* Sistema Nacional de Abastecimiento (SNA).

» Cadena de abastecimiento publico.

* Ambito de aplicacion de la Ley N° 32069.

* Principios de la normativa de contratacion publica.

M()DU MO WA ACTUACIONES PREPARATORIAS

Tema Principal: Actuaciones preparatorias y estrategia de
contratacion.

Subtemas Abordados:

* Segmentacion y elaboracion del requerimiento.

* Interaccion con el mercado y prohibicién de fraccionamiento.
* Estrategia de contratacion.

* Expediente de contrataciéon y érgano a cargo.

M() DULO 3 FASE DE SELECCION |

Tema Principal: Procedimientos de seleccion competitivos y
herramientas de compra eficiente.

Subtemas Abordados:

* Procedimientos de seleccion competitivos.

* Etapas del procedimiento de seleccion.

* Catdlogos Electronicos de Acuerdo Marco, Subasta Inversa
Electrénica, Contratos Menores, entre otros.



TEMARIO
FASE DE SELECCION II

Tema Principal: Procedimientos no competitivos

Subtemas Abordados:

» Contrataciones directas (procedimientos no competitivos):
Causales legalmente tipificadas (desabastecimiento, proveedor
Unico) y su aprobacion.

* Andlisis de casos reales: Evaluacién de sustentos técnicos y
legales en contrataciones no competitivas.

Mé DULO 5 FASE DE SELECCION Iil

Tema Principal: Evaluacion de propuestas, otorgamiento, desierto
y recursos impugnativos.

Subtemas Abordados:

* Evaluacion y calificacion de ofertas: Criterios de admision,
subsanacion, rechazo de ofertas y factores de evaluacion.

» Otorgamiento de la buena pro, declaratoria de desierto y
cancelacion.

* Recurso de apelacion.

 Casos prdcticos: Andlisis de Resoluciones del Tribunal de
Contrataciones Publicas y vicios de nulidad en la fase de seleccion.



TEMARIO
EJECUCION CONTRACTUAL |

Tema Principal: Formalizacion, garantias, adelantos y
modificaciones contractuales.

Subtemas Abordados:

* Perfeccionamiento del contrato y cldusulas obligatorias.
* Régimen de garantias y adelantos.

» Modificaciones contractuales.

* Supervision de la ejecucién contractual.

M () DULO 7 EJECUCION CONTRACTUAL Ii

Tema Principal: Incumplimientos, pago, resolucién y solucion de
controversias.

Subtemas Abordados:

* Incumplimientos, resolucion y nulidad del contrato.

» Conformidad, recepcion y procedimiento de pago.

* Mecanismos de solucion de controversias contractuales.

“Ingenia, sé el profesional que inspira
a nuevas generaciones”




INVERSION

Aprovecha nuestras promociones especiales para ti y destaca en tu profesion:

PREVENTA (20% de Dscto) PRECIO REGULAR

s/ 420 s/ 550

Hasta el 14 de octubre *A partir del 15 de octubre
(Incluye certificacion de 2026

INGENIA)

MATRICULA

PASO 1: Para matricularse debe llenar la ficha de matricula

de siguiente enlace: .
 evusce soui

PASO 2: Realizar el abono a nuestras cuentas bancarias y enviar la foto del
voucher o transferencia a cobranzas@ingeniacyc.com indicando su nombre y
apellido.

$E Pago ONLINE Pago por depdsito
¥ | (tarjeta de o transferencia
PN crédito o débito) bancaria.

CERTIFICACION OPCIONAL

Por derecho a la certificacion con el Colegio COLEGIO DE

) o ECONOMISTAS DEL
de Economistas del Callao (S/ 80 Adicional) CALLAO

0 Ingenia Consultoria y Capacitaciéon @ informes@ingeniacyc.com

@ingeniacyc www.ingeniacyc.com


https://forms.gle/k64PcMDLJD9Nj2rS9
https://pagolink.niubiz.com.pe/pagoseguro/INGENIACYCSAC/6858002
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