CURSO
GESTIONY
ADMINISTRACION
PUBLICA

INICIO: 21 DE JULIO




SQUE LOGRARA
AL FINALIZAR EL
PROGRAMA?

Conocer los conceptos
relacionados a la gestiéon gestion y
administracion publica.

Reconocer como funcionan los
diferentes sistemas administrativos

del pais peruano.

PAG1

METODOLOGIA

EVALUACION FINAL

Al finalizar el curso se puede realizar la evaluacion final
sobre lo aprendido en el curso.

ACCESO A GRUPO DE WHATSAPP

Donde se enviard recordatorio de link meet antes de
cada sesidn y comunicados relacionados al curso.

ACCESO A MODALIDAD ONLINE EN VIVO

Durante el desarrollo del curso puede realizar consultas
al especialista y serén respondidas en tiempo real via
meet.

BENEFICIOS DE CERTIFICACION OPCIONAL

AULA VIRTUAL:

@L% e Las sesiones en vivo se grabardny
habilitarén en el aula virtual.

e Material principal y complementario
descargable en formato pdf, word o
excel.

 Aula virtual interactiva 24/7 con acceso
de 1 ano.

CERTIFICACION CON CODIGO QR:
& m Obtendrd un certificado firmado
g Digitalmente segln Ley N° 27269 y su
reglamento. Vélido por 100 horas
académicas.




:
PROGRAMACION

DURACION: T HORARIO:
lz838) Del 21 de julio al 18 de ./ 7:30 pm a 9:30pm
agosto
T MODALIDAD:
DIAS:
s Online en Vivo mediante
Google Meet

éA QUIEN VA DIRIGIDO?

e Trabajadores publicos y del sector privado que deseen conocer o actualizarse
sobre el funcionamiento de la gestién y administracion publica. Estudiantes
universitarios o técnicos de los Gltimos afos con estudios afines al tema.

DOCENTE

MG. CARMEN BAZAN GUERRA

Jefe del Organo de Control Institucional

Abogada colegiada y habilitada, con grado de Maestra
en Gestion Pdblica y egresada de las Maestrias en:
Educacién con mencién en Investigacion y Docencia
Superior asimismo en Derecho Constitucional vy
Administrativo; en la actualidad cursa el Doctorado en
Derecho | Ciclo.

Labord en la Contraloria General de la Republica a plazo
indeterminado desde el afo 2017, con categoria de
Especialista I. Actualmente es Jefa del Organo de Control
Institucional de la Municipalidad. Asimismo,se ha
desempernado como docente universitario.
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TEMA
RIO

TEMA 1: INTRODUCCION

¢ La Nueva Gerencia Pablica: enfoque a resultados

e La Gerencia Pablica como Prdctica para crear Valor
TEMA 2: LA GESTION POR RESULTADOS

e ¢Qué es la Gestidn por Resultados?

e Propésito de la Gestion por Resultados

¢ Pilares de la Gestion por Resultados

TEMA 3: LA POLITICA NACIONAL DE MODERNIZACION
DE LA GESTION PUBLICA (PNMGP)

e Principios Orientadores

Componentes centrales

e Ejes Transversales

e Pilares Centrales

e Gestion del Cambio

TEMA 4: LA GESTION PUBLICA POR RESULTADOS (GpR)

e Factores importantes
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¢ Importancia
TEMA 5: LOS SISTEMAS DE GESTION PUBLICA

¢ Finalidad de los Sistemas Administrativos

¢ Clasificacion

¢ Objetivos

¢ Importancia

¢ Principales Sistemas Administrativos en el Sector Publico

TEMA 6: LA ADMINISTRACION FINANCIERA DEL
SECTOR PUBLICO

e Definicion

e Integrantes

¢ Interrelaciones

e Cobertura

TEMA 7: ETAPAS DEL PROCESO PRESUPUESTARIO

e Programacion
e Formulacion
¢ Aprobacion
e Ejecucion

e Control
“Ingenia, sé el profesional que * Evaluacion
inspira a nuevas generaciones”
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TEMA 8: FORMAS DE CLASIFICAR EL PRESUPUESTO
PUBLICO

e La Nueva Gerencia PUblica: enfoque a resultados

¢ La Gerencia Pablica como Prdctica para crear Valor

TEMA 9: EL ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS
CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES (OECE).

Funciones
e EISEACEY el RNP
¢ El Proceso de Adquisiciones en el Sector Publico

1 R

¢ La Programacion y Actos Preparatorios

¢ El Proceso de Seleccion

¢ La Ejecucién Contractual

TEMA 10: SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION
MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES INVIERTE.PE
¢ Proposito del INVIERTE.PE

¢ Alcances e implicancias

e Avances

TEMA 11: LA CARRERA PUBLICA

¢ Caracteristicas

¢ Problema Sistémico

e Consecuencias

* Estrategias Utilizadas

¢ Proceso de Reforma del Servicio Civil

TEMA 12: EL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

e Definicion

e Alcance
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¢ Integrantes del Sistema

“Ingenia, sé el profesional que
inspira a nuevas generaciones”




INVERSION

Aprovecha nuestras promociones especiales para ti y destaca en tu

profesioén:
a b
INGENIA : CONOMIST
B ONOMISTAS
Consultorio ¥ Capocitocidn é ALLAO
CERTIFICACION (Opcional): CERTIFICACION (Opcional)
s/ 80 s/150
100 horas académicas 100 horas académicas
Incluye material completo Incluye material completo

MATRICULA

PASO 1: Para matricularse debe llenar la ficha de matricula
de siguiente enlace:
ENLACE AQUI

PASO 2: Realizar el abono a nuestras cuentas bancarias y enviar la foto del voucher o
transferencia a cobranzas@ingeniacyc.com o al 912 498 595 indicando su nombre y
apellido.

Pago ONLINE Pago por depésito
- (tarjeta de @ o transferencia
L~ crédito o débito) bancaria.

PAGA AQUI

o Ingenia Consultoria y Capacitacion @ informes@ingeniacyc.com

e 912 498 595 ingeniacyc www.ingeniacyc.com


https://forms.gle/rRbN7UdooBmcRRxD9
https://pagolink.niubiz.com.pe/pagoseguro/INGENIACYCSAC/4487313

